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EQUIPE & CONSULTORES

Carlos Eduardo Rocha Miranda
COORDENADOR GERAL

Myriam Monteiro
COORDENADORA de PESQUISA
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Paulo Rodrigues
COORDENADOR de PROJETOS

Egas une

Marie Parker (TransCen)
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Maurice McInerney (AIR), Richard Luecking (TransCen) e Adriana Daquer (COORDENADORA EXECUTIVA)
Debra Luecking (TransCen), Claudia McInerney (Montgomery County Schools), Luiza Corrga e Aline de Souza

Juliana Castan

Marcela Carvalho

Emprego Customizado
Ganha a Empresa / Ganha o trabalhador
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www.air.org

AV
career and workforce development

www.transcen.org

“Flad e 6timo funcionario, nao atrasa e nem falta.” Ele faz tudo direito (chapa, fritura e limpeza) superou até as minhas

expectativas.” (gerente) .“Estou gostando muito. As pessoas sao legais e o gerente tambem.”(Flad, 21 anos)

Beneficio funcionario

Beneficio empresa

Ampliacao da rede
social

*Independencia
*Sentir-se valorizado

«Salao Iimpo de forma
*Execucao dos pedidos

*Equipe em harmonia

rapida e eficiente

com rapidez

Perfil Pessoal Positivo

Sonhos e Objetivos

Modo de Aprender |Temperamento

Talentos

Funcoes

Habilidades

eUtllizar a chapa para
prepara sanduiches.
eMontar os sanduiches

eManejar a fritadeira

eTirar sorvete na maguina

eReceber o pedido do cliente

elimpar o salao e a parte

Interna da loja

executar sequéncia

eAtencao

eConcentracao

eHabilidades para aprender , memorizar e

Trabalhar para ajudar Timido Pontualidade

€m Casa Compreensao Oral |Calmo Organizacao
Modelagem Docil Responsabilidade

Tranquilo Boa adaptacao a
rotina

Interesses Tracos Positivos da |Aversoes Preferéncias
Personalidade N30 refere ambientais de

Futebol Compromissado trabalho

Computador Educado Amblentg
Ded|cado COOperatIVO
Compreensivo

Habilidades e Experiéncias de Rede de Suporte |Desafios

Conhecimento Vida e Trabalho Especificos

Autonomia de Curso de M3e Agilidade

locomogao Computacgao N3o saber ler e

Limpeza em geral gursso dg Aszster.\te Valores escrever

- e S e Servicos Gerais

Cuidar do irmao ¢ Lacos de familia

Servicos domeésticos

de tarefas Demandas da Suportes

eCapacidade de comunicacao (fazer-se entender)

eCapacidade de compreensao oral
eHabilidade visuo-manual
eHablilidade visual (capacidade de diferenciacao e

assoclacao de cores e objetos)

Empresa

*Reposicao mais
eficiente dos
sanduiches

» Assisténcia na
entrega de pedidos

*Assisténcia na
limpeza do salao

» Cores nos produtos de
limpeza para
identificacao

Esquema visual de

montagem dos
sanduiches
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